
  

 

 

 

EDITAL LUDOVICA - 001/2022 
Rua Pastor José Guilherme de Morais, 209 – Pau da Lima – 41235-015 

 

 

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO SOB A 

MODALIDADE CONCESSÃO DE BOLSA 100% - NOS 

CURSOS DE: AGENTE DE HIGIENIZAÇÃO, 

CAMAREIRA, COPEIRO DIETISTA, CUIDADOR DE 

IDOSOS, RECEPCIONISTA E ATUALIZAÇÃO EM 

UTI. 
 

 

Públicos alvo:  
✓ Pessoas desempregadas e/ou que participem de algum programa social 

do governo (bolsa família, auxílio emergencial, dentre outros). 
 
 
✓ ETAPAS:   

 
O PROCESSO SELETIVO CONTARÁ COM 03 ETAPAS:  

a) Inscrições - de forma presencial;  
b) Entrega de documentos; e 

c) Avaliação de Nivelamento, sendo está de caráter classificatório considerando 
o número de bolsas 100% ofertados por curso.  

 
1- Inscrições 

✓ De segunda a sexta feira, das 8h às 16h, entre os dias 17/12/2021 e 

29/12/2021. Excepcionalmente dia 24/12/21, as matriculas serão realizadas   

das 8h às 12h, diretamente no Ludovica – Centro de Educação Profissional, 

localizado na Rua Pastor José Guilherme de Moraes, 209 – Pau da Lima. 

Ponto de Referência - Rua do Supermercado Maxxi Atacado – entrada do 

Colina Azul. No mesmo dia da inscrição deverá ser apresentada a 

Comprovação de documentação e será realizada a avaliação. 

 

2- Apresentação de Documentos (ORIGINAL e CÓPIA): 

 
✓ Identidade (RG) ou outro documento de identificação oficial com foto; 
✓ CPF; 
✓ Comprovante de Residência;  
✓ Histórico Escolar do Ensino Fundamental ou Ensino Médio; 

 



  

 

 
 

            - Caso o candidato esteja cursando último ano do Ensino Fundamental II 
ou do Ensino Médio, este deve ser concluído antes do término do curso 
em realização no LUDOVICA – Cento de educação profissional;  

- Deverá ser apresentada DECLARAÇÃO emitida pela Instituição de Ensino 
onde o candidato esteja regularmente matriculado informando a data 
prevista para a conclusão do Ensino Fundamental II ou Ensino Médio - 
de acordo com a formação necessária ao curso pleiteado no LUDOVICA;   

✓ Carteira do Coren ou certificado de conclusão de curso técnico – este 

último somente para técnicos de enfermagem nos cursos que exigem essa 

formação; 

✓ Comprovar ser beneficiário do bolsa família, auxílio emergencial, dentre 

outros programas ativos do governo – apresentando extrato ou espelho 

comprovando que está ativo; 

✓ Estar desempregado - não possuir registro em Carteira de Trabalho; 

✓ Preenchimento de Declaração quanto a veracidade das informações 

prestadas no ato da inscrição; 

 

3-  Avaliação de Nivelamento: 

 

Consiste em Avaliação Seletiva Classificatória, no valor total de 10,0 pontos, a ser 

realizada na mesma data da inscrição presencial contendo: 

✓ 10 questões objetivas de matemática básica; 

✓ 10 questões objetivas de gramática e interpretação de texto; 

✓ Redação como tema proposto com o mínimo de 10 linhas e máximo de 

15 linhas. 

 

➢ Para ser considerado APTO as vagas oferecidas na modalidade deste Edital – 

BOLSA de 100%, o Candidato deverá: 

 

✓ obter nota mínima de 6,00 (seis) pontos na Avaliação de Nivelamento 

- Seletiva Classificatória; 

✓ não ter participado em 2 cursos da instituição em modalidade de bolsa 

no ano corrente a divulgação do presente Edital;  

✓ ter disponibilidade de cumprimento quanto a CH (carga horária) 

necessária a execução do curso escolhido, ciente de necessidade de 

75% de presença para aprovação no curso;   

✓ não ter sido reprovado por frequência em outros cursos da instituição 

em modalidade bolsa 100% independente do ano de participação no 

referido curso. 

 



  

 

 

 

Após a divulgação dos resultados os candidatos considerados APTOS, deverão se 

dirigir ao Ludovica Centro de Educação Profissional onde efetivarão a matricula 

assinando o Termo de Adesão constando todas as condições que regulam a 

participação no curso. 

 

✓ Ordem de Classificação, lista de espera e quantidade de vagas sob a 
modalidade - concessão de bolsa:  

 

- Os candidatos serão classificados em ordem decrescente, da maior nota para 

a menor nota, observando-se a nota mínima de 6,0 pontos. 

 

- Para cada Turma, por curso, são ofertadas 15 vagas totais, sendo, 10 vagas 

sob a modalidade - Bolsa 100% e 05 vagas para aqueles alunos que não se 

enquadram nos critérios de concessão de bolsa informados no presente Edital. 

 

- Caso o número de candidatos inscritos e habilitados seja superior as 10 vagas 

oferecidas para a modalidade Bolsa 100%, e não haja alunos pagantes inscritos 

para os respectivos cursos, ficará a critério da administração a convocação dos 

candidatos constantes da lista de espera que se formará observando a ordem 

de classificação das avaliações de nivelamento.  

 
               Cursos                                Vagas Concedidas      Carga Horária           Escolaridade. Exigida 

Agente de Higienização 10 80h 1º grau completo 

Camareira 10 40h 1º grau completo 

Copeiro Dietista 10 40h 1º grau completo 

Cuidador de Idosos 10 80h 1º grau completo 

Recepcionista 10 60h 2º grau completo 

Atualização em UTI 

10 50h 2º grau em Técnico de 

enfermagem 

 
 

4- Fatores de exclusão após início das aulas 

 
Após a assinatura do Termo de Adesão, aqueles alunos que faltarem de forma 
consecutiva a 02 (duas) aula sem justificativa legal, terá a bolsa cancelada e 
matricula rescindida. 

     
 
 
 
 



  

 

 
 

5- Divulgação do resultado e matrículas 

 
  Divulgação: 07/01/2022  
  
 Instagram:@ludovicaeducacao  
  No site: http://www.montetabor.org.br/ludovica/ 
  
 Matrículas: 10/01 à 12/01/2022 
 

  
6- Do início das aulas 

 
    Cursos                                         Início                        Dia da semana                   Horário  

Agente de Higienização 18/01/2022 Terças e quintas   8h às 12h     

Camareira 18/01/2022 Terças e quintas   8h às 12h 

Copeiro Dietista 18/01/2022 Terças e quintas  13h às 17h 

Cuidador de Idosos 17/01/2022 Segundas, quartas e sextas   8h às 12h  

Recepcionista 17/01/2022 Segundas, quartas e sextas   8h às 12h 

Atualização em UTI 18/01/2022 Terças e quintas  13h às 17h 

 
 
 

Dioney Mascarenhas 
Gerente Administrativo 

http://www.montetabor.org.br/ludovica/

